1

[image: image1.emf]
	О проведении смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги 


В целях повышения эффективности работы обособленных структурных подразделений Белорусской железной дороги, осуществляющих оздоровление детей в летний период (далее – детские оздоровительные подразделения), стимулирования собственников детских оздоровительных подразделений к укреплению и развитию их материально-технической базы 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о проведении ежегодного смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги (приложение 1).

2. Провести в 2012 году смотр-конкурс на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги в соответствии с Положением о проведении ежегодного смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги.

3. Утвердить комиссию для обеспечения общего руководства, оперативного контроля за проведением и подведением итогов смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги в 2012 году под моим председательством в следующем составе (далее – комиссия):
	Боровой
Андрей Павлович
	- начальник отдела идеологии и социально-культурной работы (заместитель председателя комиссии)

	Селицкая
Татьяна Евгеньевна
	- ведущий бухгалтер службы бухгалтерского учета и методологии (секретарь)

	Кушель 
Михаил Михайлович
	- заместитель начальника службы гражданских сооружений

	Лебедева
Ольга Евгеньевна
	- начальник сектора медицинского обеспечения 

	Касаткина
Ирина Федоровна
	- ведущий специалист сектора медицинского обеспечения 

	Стахейко
Андрей Михайлович
	- ведущий специалист сектора медицинского обеспечения 

	Меньшиков 
Олег Викторович
	- заместитель начальника УП «Минское отделение Белорусской железной дороги»

	Кравчук 
Петр Петрович
	- заместитель начальника УП «Барановичское отделение Белорусской железной дороги»

	Круглей 
Михаил Васильевич
	- заместитель начальника РУП «Брестское отделение Белорусской железной дороги»

	Беленький 
Илья Викторович
	- заместитель начальника РУП «Гомельское отделение Белорусской железной дороги»

	Захаревич
Александр Анатольевич
	- заместитель начальника РУП «Могилевское отделение Белорусской железной дороги»

	Бохан 
Сергей Николаевич
	- заместитель начальника УП «Витебское отделение Белорусской железной дороги»


4. Утвердить смету расходов для награждения победителей смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги в 2012 году (приложение 2).

5. Начальникам отделений Белорусской железной дороги оказывать комиссии необходимую помощь в проведении смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги.
6. Главному редактору газеты «Железнодорожник Белоруссии» Коктышу С.В. обеспечить в средствах массовой информации освещение хода проведения итогов смотра-конкурса, опыта работы лучших детских оздоровительных подразделений.

7. Контроль за исполнением приказа возложить на начальника сектора медицинского обеспечения Лебедеву О.Е.
Заместитель Начальника 

Белорусской железной дороги

П.В. Стоцкий
51 Касаткина 225 23 47
Рассылается: всем НОД – по ППП «Канцлер», ДПРОФ, РПРОФ, НГС, НФЭ, НБМ, НИС, НОК, НМЕД, ЖБ, НГС, НГЧ – 1, 2, 3, 6, 7. 
Всего: 23 экз.

Приложение 1 
к приказу заместителя Начальника
Белорусской железной дороги 
19.07.2012 № 702НЗ
ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении ежегодного смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги
1. Положение о проведении ежегодного смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги (далее – Положение) определяет цели, задачи, условия, сроки и порядок проведения смотра-конкурса на лучшее входящее в состав Белорусской железной дороги подразделение, осуществляющее оздоровление детей в летний период (далее – детские оздоровительные подразделения). 
2. Целью проведения смотра-конкурса является повышение эффективности оздоровления детей работников Белорусской железной дороги.

3. Основными задачами смотра-конкурса являются:
обеспечение безопасных условий пребывания детей в местах оздоровления, предотвращение заболеваемости, травматизма, отравлений и летальных исходов у детей; 

создание оптимальных санитарно-гигиенических условий пребывания детей и подростков в детских оздоровительных подразделениях;

моральное и материальное стимулирование труда работников детских оздоровительных подразделений;

активизация работы по совершенствованию форм и методов проведения летней оздоровительной кампании в детских оздоровительных подразделениях.

4. Смотр-конкурс проводится ежегодно.

5. Учредителем смотра-конкурса является государственное объединение «Белорусская железная дорога».
6. В смотре-конкурсе имеют право принять участие все детские оздоровительные подразделения Белорусской железной дороги.

7. Для обеспечения общего руководства, оперативного контроля за проведением смотра-конкурса и подведения его итогов приказом заместителя Начальника Белорусской железной дороги ежегодно создается комиссия, которую возглавляет председатель, а в его отсутствие – заместитель председателя.
8. Для оперативного контроля за проведением смотра-конкурса организуется не менее двух выездных заседаний комиссии в каждом из детских оздоровительных подразделений (в период до начала заездов и во время заездов) по закрытому графику.

На выездных заседаниях требуется присутствие не менее 3 членов комиссии.

По результатам выездных заседаний оформляются отчет о работе детского оздоровительного подразделения по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.

9. Участвующие в смотре-конкурсе детские оздоровительные подразделения представляют комиссии следующие документы:

планы-графики заездов детей в детские оздоровительные 
подразделения – не позднее 1 июня текущего года;
штатные расписания детских оздоровительных подразделений – не позднее 1 июня текущего года;
акты приемки детских оздоровительных подразделений по форме согласно приложению 1 к Санитарным нормам, правилам и гигиеническим нормативам № 16-1-2008 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных лагерях» – не позднее
5 июня текущего года;
отчеты о работе детских оздоровительных подразделений по результатам каждой смены (с анализом расхода продуктов (в «нетто») по бухгалтерской накопительной ведомости и анализом эффективности оздоровления детей) по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению, – в течение 5 дней после окончания заезда, но не позднее 5 сентября текущего года. 

10. Документы, представляемые участниками смотра-конкурса, должны быть подписаны заместителем начальника соответствующего отделения дороги по идеологической работе, кадрам и социальным вопросам. 
11. При подведении итогов смотра-конкурса комиссия, на основании актов проверки детских оздоровительных подразделений по результатам выездных заседаний комиссии и документов, которые участники смотра-конкурса представляют заместителю председателя комиссии в установленные сроки, оценивает работу детских оздоровительных подразделений во время подготовки и проведения летней оздоровительной кампании по следующим критериям:
11.1. своевременность подготовки детских оздоровительных подразделений к летней оздоровительной кампании; 
11.2. укомплектованность детских оздоровительных подразделений медицинскими, педагогическими работниками и работниками пищеблока;

11.3. состояние эстетического и наглядного оформления территории и помещений;

11.4. устройство и оборудование территории;

11.5. техническое состояние и оборудование зданий;
11.6. устройство и оборудование помещений (жилого, медицинского, культурно-массового, спортивного назначения и пищеблока);

11.7. санитарно-гигиеническое содержание территории и помещений;

11.8. организация режима дня детей;

11.9. организация питания детей;

11.10. организация питьевого режима детей;

11.11. организация медицинского обслуживания детей;

11.12. организация досуга детей;

11.13. оценка выполнения утвержденного графика заездов детей;

11.14. оценка выполнения плана койко-дней;

11.15. оценка выполнения норм питания;

11.16. оценка эффективности оздоровления;
11.17. оценка состояния трудовой и исполнительской дисциплины;
оценка соблюдения правил по охране труда и технике безопасности.
Критерии, указанные в части первой настоящего пункта разработаны в соответствии с требованиями санитарных норм, правил и гигиенических нормативов № 16-1-2008 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных лагерях», утвержденными постановлением Министерства здравоохранения Республики Беларусь от 28.04.2008 № 76 (с изменениями, внесенными постановлениями Минздрава от 07.05.2009 № 51, от 30.03.2010 № 35).
12. Оценка критериев количественно выражается в баллах. 

При отсутствии оцениваемого параметра или если критерий не соответствует требуемым параметрам, за данный критерий выставляется 0 баллов.

Если критерий соответствует требуемым параметрам, за данный критерий выставляется 1 балл.

Если критерий выражается в численной форме, осуществляется количественная оценка его отклонения от требуемого значения. Для этого в процентном отношении оценивается отклонение от требуемого значения в худшую сторону, полученная величина вычитается из балльной оценки параметра. При этом за ухудшение параметра на каждый 1% из 1 балла вычитается 0,01.

В оговоренных случаях допускается увеличение и уменьшение оценки критериев (максимально до 2 баллов).

После оценки всех критериев общее количество баллов суммируется.

Детские оздоровительные подразделения, в которых имелись случаи заболеваемости и (или) травматизма детей с тяжелым и летальным исходом, грубых нарушений техники безопасности от участия в смотре-конкурсе отстраняются. 

Полученные результаты заносятся в сводную таблицу, которая представляется на заседание комиссии по подведению итогов смотра-конкурса.

13. Заседание комиссии по подведению итогов смотра-конкурса проводится не позднее 1 октября текущего года при условии обеспечения участия в нем не менее 2/3 состава комиссии.
14. На заседании комиссии по подведению итогов смотра-конкурса комиссия определяет три детских оздоровительных подразделения, из набравших наибольшее количество баллов, которые признаются победителями смотра-конкурса, занявшими первое, второе и третье места.

При равенстве баллов решение о присвоении места комиссия принимает простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. 
При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.
15. Итоги смотра-конкурса утверждаются протоколом заседания комиссии.

16. Детские оздоровительные подразделения, занявшие призовые места, в торжественной обстановке награждаются дипломами и денежными премиями в следующих размерах:

за первое место – 100 базовых величин;

за второе место  – 80 базовых величин;

за третье место  – 60 базовых величин.

17. Смета расходов на награждение детских оздоровительных подразделений, занявших призовые места, утверждается ежегодно в установленном порядке с учетом размеров денежных премий, предусмотренных пунктом 16 настоящего положения.
18. Денежные премии детских оздоровительных подразделений, занявших призовые места, направляются на премирование их работников. 
19. Ход проведения, итоги смотра-конкурса, опыт работы лучших детских оздоровительных подразделений подлежат освещению в средствах массовой информации.
Приложение 2 

к приказу заместителя Начальника Белорусской железной дороги
19.07.2012 № 702НЗ
	СМЕТА

расходов на награждение победителей смотра-конкурса на лучшее детское оздоровительное подразделение Белорусской железной дороги в 2012 году


1. Денежные премии:

за первое место – 10 000 000 руб.;

за второе место – 8 000 000 руб.;

за третье место – 6 000 000 руб.

2. Изготовление дипломов с рамками  – 100 000 руб.

Итого расходов: 24 100 000 рублей.

Приложение 1 
к Положению 
Отчет 
№ ________ от _____________

о работе детского оздоровительного подразделения

_________________________________________________________
наименование детского оздоровительного подразделения
	№

п/п
	Наименование критерия
	Значение критерия
	Оценка критерия,

балл
	Примечания

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Своевременность подготовки детских оздоровительных подразделений к летней оздоровительной кампании
	
	
	В графе «значение критерия» указывается дата подписания акта о приемке, 1 балл определяется, если акт подписан до 1 июня текущего года

	2
	Укомплектованность кадрами, %
	
	
	Штрафные баллы за укомплек-тованность штатного расписания в целом и (или) медицинскими работ-никами (врачами), педагогическими работниками (воспитателями) или работниками пищеблока (поварами 4 разряда) менее 90%


	3
	Состояние эстетического и наглядного оформления территории и помещений
	
	
	Штрафные баллы за отсутствие или неудовлетворительное состояние госу-дарственной и железнодорожной символики, информационных стендов для детей и родителей. 

Дополнительные баллы за наличие наглядной агитации (в т.ч. по здоровому образу жизни)


	4
	Устройство и оборудование территории
	
	
	Штрафные баллы за отсутствие или неудовлетворительное состояние государственной и железнодорожной символики, информационных стендов для детей и родителей. 

Дополнительные баллы за наличие наглядной агитации (в т.ч. по здоровому образу жизни)


	5
	Техническое состояние и оборудование зданий
	
	
	Штрафные баллы за наличие аварийных ситуаций в работе систем отопления, водоснабжения, канализа-ции, электрообеспечения, вентиляции (кондиционирования) воздуха.

Штрафные баллы за несоблюдение требований к микроклимату помещений


	6
	Устройство и оборудование помещений:
	
	
	

	6.1.
	жилого назначения


	
	
	Штрафные баллы за общую площадь спальных помещений менее 4,0 м2 на 1 ребенка.
Штрафные баллы за количество спальных мест в комнатах более 4 - 5 человек.
Штрафные баллы за неудовлетво-рительное состояние санитарных блоков, помещений (или шкафа-купе) для хранения чемоданов;  кладовых для уборочного инвентаря; помещений личной гигиены девочек, 

помещений для сушки одежды и обуви.

Штрафные баллы за неудовлетво-рительное состояние твердого (мебели) и мягкого инвентаря (комплекты постельных принадлежностей (наматрацник, подушка, байковое или шерстяное одеяло) и комплекты постельного белья (наволочка, простыня, пододеяльник, два полотенца).

Штрафные баллы за использование в спальных помещениях кроватей с прогибающимся ложе, раскладушек


	6.2.
	медицинского назначения


	
	
	Штрафные баллы за размещение медицинского блока в помещении с общим (неизолированным) входом  с помещениями другого назначения.

Штрафные баллы за отсутствие в медицинском блоке необходимых помещений (для приема пациентов, процедурный кабинет, помещения медицинского изолятора с количеством коек не менее 2 % от общей вместимости с 4 отдельными палатами (для воздушно-капельных и кишечных (полубоксированная) инфекций отдельно для мальчиков и девочек).

Дополнительные баллы за наличие и использование потенциала стомато-логического и физиотерапевтических кабинетов.

Штрафные баллы за использование помещений медицинского блока не по назначению.

Штрафные баллы за отсутствие аптечки первой медицинской помощи медицинского работника или неполную ее комплектацию


	6.3.
	культурно-массового назначения


	
	
	Штрафные баллы за недостаточное (менее 50 % от общего числа детей) количество мест в актовом зале.

Штрафные баллы за использование в игровых помещениях табуретов и скамеек

	6.4.
	спортивного назначения 


	
	
	Штрафные баллы за недостаточное количество и неудовлетворительное состояние спортивного инвентаря



	6.5.
	пищеблока
	
	
	Штрафные баллы за несоответствие состава, площади и оборудования производственных помещений (цехов) пищеблока требованиям Санитарных правил и норм 2.3.4.15-32-2005 «Гигиенические требования к объектам общественного питания», утвержден-ных постановлением Главного государственного санитарного врача Республики Беларусь от 23 ноября 2005 г. № 195.

Штрафные баллы за отсутствие на  пищеблоке условий для соблюдения работниками пищеблока личной гигиены. 
Штрафные баллы за недостаточное количество посуды (столовой, чайной), столовых приборов, в т.ч. одноразовой


	7
	Санитарно-гигиеническое и противоэпидеми-ческое содержание территории и помещений
	
	
	Штрафные баллы за несвоевре-менную и неудовлетворительную ежедневную и генеральную уборку территории или помещений.

Штрафные баллы за несоблюдение работниками пищеблока предусмот-ренных Санитарными нормами правил личной гигиены. 
Штрафные баллы за несвоевре-менную смену постельного белья.

Штрафные баллы за использование нестерильных изделий медицинского назначения и инструментов (перевя-зочного материала, салфетки, шпатели). 

Штрафные баллы за отсутствие моющих и дезинфицирующих средств, использование для проведения влажной уборки помещений моющих и дезинфицирующих средств не зарегистрированных Министерством здравоохранения Республики Беларусь.

Штрафные баллы за наличие на территории и в помещениях грызунов, клещей, тараканов, мух и других видов синантропных насекомых. 

Штрафные баллы за нарушение ведения документации: журнала по контролю за качеством скоропор-тящихся пищевых продуктов, поступающих на пищеблок, журнала по контролю за качеством готовой продукции, журнала «Здоровье».
В журнале «Здоровье» все работники пищеблока должны ежедневно регистрировать данные о состоянии своего здоровья и об отсутствии острых кишечных инфекций у членов их семей. 
В журнале по контролю за качеством готовой продукции (бракеражном) должно указываться витаминизированное блюдо, время витаминизации и количество использованного витамина С.

Штрафные баллы за неотстранение от работы на пищеблоке работника с гнойничковыми заболеваниями кожи, нагноившимися порезами, ожогами, ссадинами, катарами верхних дыхательных путей. 

Штрафные баллы за нарушение правил товарного соседства и температурного режима хранения, правил обработки и приготовления продуктов
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	Организация режима дня детей
	
	
	Штрафные баллы за отсутствие утвержденного в установленном порядке распорядка дня. 

Штрафные баллы за нарушение ведения документации: журнала регистрации поступления и выбытия детей
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	Организация питания детей
	
	
	Штрафные баллы за отсутствие количество посадочных мест в обеденных залах не менее 50 % от общего числа детей.

Штрафные баллы за недостаточное количество в обеденных залах или на улице под навесами умывальников.
Штрафные баллы за отсутствие туалетной бумаги, мыла, электро-сушилок для рук (или бумажных полотенец).

Штрафные баллы за отсутствие примерных двухнедельных рационов, разработанных на основе рекомендуе-мых величин физиологических потребностей детей в энергии, белках, жирах и углеводах, в минеральных веществах и витаминах и с учетом:

норм питания в зависимости от возраста детей (6 - 10 лет, 11 - 13 лет, 14 - 17 лет);

рекомендуемого объема (массы) отдельных блюд.

Штрафные баллы за отсутствие разнообразия пищи (в течение одного дня и двух дней подряд в меню включаются одноименные блюда и гарниры).

Дополнительные баллы за организацию предварительного заказа блюд по меню завтрашнего дня, за обслуживание по типу шведского стола; за организацию питания по индивидуальному меню
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	Организация питьевого режима детей
	
	
	Штрафные баллы за отсутствие (или недостаточное количество) негазированной питьевой воды промышленного производства, расфасованной в емкости воды и одноразовой чайной посуды.
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	Организация медицинского обслуживания детей
	
	
	Штрафные баллы за отсутствие распределения детей в зависимости от состояния здоровья, на основную, подготовительную и специальную медицинские группы.

Штрафные баллы за нарушение режимов дезинфекции изделий медицинского назначения, предстери-лизационной очистки и стерилизации должны соответствовать нормативным правовым актам Министерства здравоохранения Республики Беларусь.

Штрафные баллы за нарушение оформления медицинской документации (журнала регистрации амбулаторных больных (форма № 074/у); журнала учета  инфекционных и  паразитарных заболеваний (форма № 060/у); журнала учета работы по гигиеническому обучению и воспитанию населения, формированию здорового образа жизни (форма 
№ 38/у-07).

Штрафные баллы за допуск к оздоровлению детей, не представив-ших медицинские документы об отсутствии у них кожных заразных или инфекционных заболеваний, педикулеза.

Дополнительные баллы за использование потенциала стоматоло-гического и физиотерапевтических кабинетов, методов закаливания (воздушные, солнечные ванны, водные процедуры), санаторно-курортного лечения и реабилитации.
Дополнительные баллы за проведение с детьми практических занятий по обучению навыкам слежения за состоянием функциональных систем организма (определение пульса и частоты дыхания в покое), параметрами массы и роста, динамической силы мышечной системы, оказанию первой помощи при несчастных случаях. утоплении и т.д.
Дополнительные баллы за отсутствие случаев заболеваний, травм, отравлений.

	
	Организация досуга детей
	
	
	Дополнительные баллы за  проведение культурных мероприятий (вечеров отдыха, конкурсов, концертов, эстетических вечеров, экскурсий и т.д.);

спортивных мероприятий (сорев-нований, походов и т.д.);

мероприятий по формированию здорового образа жизни, мотиви-рованного поведения по сохранению собственного здоровья (игры, викторины, Дни здоровья, вечера вопросов и ответов, тематические вечера, конкурсы плакатов и т.д.).

Дополнительные баллы за  обновление в текущем году спортивного и игрового инвентаря, библиотеки и т.п.
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	Выполнение утвержденного графика заездов детей
	
	
	В графах значение критерия и оценка критерия указывается «1» при соблюдении дат заезда и даты отъезда по каждой смене, наличии перерывов между сменами не менее 2 дней, в противном случае указывается «0»
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	Выполнение плана койко-дней
	
	
	В графах значение критерия и оценка критерия указывается «1» при выполнении плана койко-дней на 95% - 105%, в противном случае указывается «0»
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	Выполнение норм питания детей
	
	
	Выполнение норм питания, установ-ленных постановлением Министерства образования Республики Беларусь, Министерства здравоохранения Рес-публики Беларусь от 22.02.2006 № 13/7 «Об утверждении норм питания детей в оздоровительных лагерях» (с допустимым отклонением ± 10 % при условии соблюдения Норм физиологических потребностей детей в пищевых веществах и энергии)
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	Эффективность оздоровления
	
	
	Оценка и анализ эффективности оздоровления проводится в соответствии с приложениями 13, 14 к Санитарным нормам, правилам и гигиеническим нормативам № 16-1-2008 «Гигиенические требования к устройству, содержанию и организации режима в оздоровительных лагерях», утвержденным постановлением МЗ РБ № 76 от 28.04.2008 у 30% детей 1 и 2 групп здоровья (но не менее чем у 100 детей).

В графе значение критерия указывается «Оценка эффективности оздоровления в %»
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	Состояние трудовой и исполнительской дисциплины
	
	
	Штрафные баллы за каждую обоснованную жалобу родителей на условия оздоровления детей, в том числе в вышестоящие организации. 

Штрафные баллы за допуск к работе работников, не прошедших  обяза-тельные предварительные и периодические медицинские осмотры. 

Штрафные баллы за допуск к работе работников, не прошедших гигиени-ческое обучение и обучение по технике безопасности с последующей аттестацией
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	Соблюдение правил по охране труда и технике безопасности
	
	
	Штрафные баллы за проведение во время заезда ремонтных работ (за исключением аварийных).

Штрафные баллы за привлечение детей к работам, опасным для жизни и здоровья (мытье окон, протирание электросветильников) и опасным в эпидемическом отношении (уборка санитарных узлов, мест общего пользования – лестничных площадок, пролетов и коридоров; уборка и вывоз пищевых отходов, мусора, нечистот), детей младше 14 лет к работам, связанным с большой физической нагрузкой (мытье полов, переноска и передвижение тяжестей, распилка дров, стирка постельного белья)



Приложение 2

к Положению 

Отчет о работе
детского оздоровительного подразделения

_________________________________________________________
наименование детского оздоровительного подразделения

	№
	Показатель
	Значение показателя

	1
	Отчетный период (даты начала и окончания заезда)
	с _______________ 20__ г.

по ______________ 20__ г.

	2
	Количество детей, фактически оздоровленных за отчетный период 
	

	3
	Из них детей работников Белорусской железной дороги
	

	4
	Показатель заполняемости, %
	

	5
	Количество детей, предоставивших при заезде медицинскую справку о состоянии здоровья
	

	6
	Количество в отрядах детей 

в том числе:

в возрасте от 6 до 9 лет     

в возрасте от 10 до 14 лет 

в возрасте от 15 до 18 лет 
	

	7
	Количество комнат, в которых проживало свыше 4-5 детей
	

	8
	Укомплектованность работниками (физическими лицами) согласно штатному расписанию, %:

в целом

в том числе: 

медицинскими из них врачами

педагогическими работниками 

из них воспитателями

работниками пищеблока

из них поварами 4 разряда 
	

	9
	Количество проведенных культурных мероприятий 
	

	10
	Количество проведенных спортивных мероприятий
	

	11
	Количество проведенных мероприятий по формированию здорового образа жизни
	

	12
	Эффективность оздоровления детей, %
	

	13
	Сведения об использованных методах лечения 
	

	14
	Количество случаев заболеваний, травм, отравлений всего 

в том числе: 

инфекционных и паразитарных заболеваний;

заболеваний, травм, отравлений с тяжелым или летальным исходом
	

	15
	Количество детей, выбывших из детского оздоровительного подразделения по причине заболеваний, травм, отравлений
	

	16
	Количество проверок, проведенных за период заезда органами государственного санитарного надзора и МЧС

в том числе: 

количество случаев нарушения сроков исполнения предписаний
	

	17
	Количество зарегистрированных жалоб всего 

в том числе: 

количество обоснованных жалоб
	

	18
	Количество случаев проведения ремонтных работ в период заезда, в том числе аварийных ремонтных работ.
	

	19
	Средняя (полная) стоимость путевок 
	

	20
	Выделено отделением денежных средств на дотацию (удешевление) стоимости путевок для детей работников Белорусской железной дороги 
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